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Abstract:

En América Latina, en la década del '90 se abriopuwrfundo debate sobre la
educacion, advirtiendo la necesidad de integralda &ransformaciones econdémicas, sociales,
politicas y culturales de la sociedad globalizafa. este contexto, se torna determinante
cuestionar los contenidos educativos para una mejarayor insercion en un mundo de
cambios acelerados, posibilitando una convivenectarcultural. Si bien las mujeres han
logrado acceder y participar en el sistema, elssexique lo impregna reproduce, transmite y
refuerza los estereotipos y las relaciones domésandiscriminandolas y limitando su
desarrollo personal y profesional. Este trabajolizamda necesidad de implementar un
curriculo universitario que incorpore la categatéagénero como herramienta conceptual y
metodoldgica, a través de la cual, se reconozcamportes y los esfuerzos de las mujeres
como sujetos sociales, se cree una conciencia dspgeificidad histérica, preguntantin
femenino”y escuchando sus voces, y se apunte a generategs&is para desarrollar una
educacion no sexista, que, por medio de actividedesgtivas, permita el crecimiento integral
de la persona y una convivencia respetuosa cotrel Bl desafio, entonces, es modificar
profundamente los habitos educativos, permitietalorenovacion del curriculo mediante la
transverzalizacion de la categoria de género.

In Latin America, the 90s opened a serious debateducation, noting the need to
integrate economic, social, political and cultugidbal society. In this context, it becomes
crucial question the educational content for adoesind more significant in a world of
accelerating change, enabling intercultural coerist. While women have gained access and
participate in the system, the pervasive sexisnt tbproduces, transmits and reinforces
stereotypes and the key relationships, discrinmigaiigainst and limiting their personal and
proffesional development. This paper discussesdieel to implement a university curriculum
that incorporates gender as a category of conceatwbmethodological tool, through which,
recognizing the contributions and efforts of wonasnsocial subjects, it is believed a sense of
historical specificity, asking “the feminine” andstening to their voices, and points to
generate strategies for developing a non-sexistcatdun education, throught creative
activities, allow the growth of the individual aadrespectful relationship with the other. The
challenge, then, is profoundly alter the educafidmabits, allowing the renewal of the
curriculum by transversetion the category of gender
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I- Introduccién

La década del '90 en América Latina se ha caraetdw por un renovado debate en
torno a la educacion, advirtiendo la necesidaded@over su estancamiento y volverla mas
permeable a las transformaciones econdmicas, ssciabliticas y culturales de la sociedad
globalizada. Por ello, surge como una exigenciaensgr los contenidos educativos,
enfatizando su importancia para la insercion emundo de cambios acelerados con diversas
y nuevas exigencias y para una necesaria convvamercultural.

La lucha por la educacion ha sido un objetivoriaao para mejorar las condiciones
de vida de las mujeres. Historicamente, ellas lenuciado cdmo se transmiten, refuerzan y
reproducen los estereotipos sexuales tradicionatesel sistema educativo formal. En
consecuencia, puede ser reconocido como un padersisumento que modela, a través de
una escala de valores y cédigos, las maneras daragtsentir de lo que socialmente se
consideran atributos femeninos y masculinos, estabidose, asi, diferentes roles vy
funciones asignados a mujeres y varones. Por {o,tkrs aportes de los estudios de género en
este campo, como categoria de analisis concepteatgdologico, son elementos ineludibles
para revisar las concepciones tradicionales, degkart las construcciones culturales y ayudar
a examinar criticamente las normas y los saberesrgorados en los curriculos
institucionales.

En la mayoria de los paises latinoamericanosadednado la igualdad formal con el
varén en el acceso a la educaciéon en los diferamitetes — en Argentina, en estas Ultimas
décadas, su ingreso y permanencia se ha increnoeataginque es preciso mencionar que la
igualdad no es real para todos los sectores segjatgupos étnicos: “Si bien hoy en dia la
presencia de las mujeres en este &mbito no resxtitafia, e incluso hay espacios en donde
ellas son mayoria, es necesario reconocer quesamgeno como estudiantes, profesoras e
investigadoras no se da en un medio ajeno al sexisimo en uno precisamente cruzado por

él de diversas maneras” (Belausteguigoitia y Mih§89, p.34).



Ciertamente, las dimensiones educativas, sobte taslinnovaciones curriculares y la
renovacion de la formacion docente, deben artiquoéiticas de mejoramiento de su calidad
con equidad de género a través de un curriculdbflexabierto y libre de sexismo. Como
sostiene Subirats (1998, p.5) “Objetiva y subjetieate la educacién crea las condiciones
para lo que se ha llamado el ‘empoderamiento’ demajeres, siendo el paso previo para su
acceso a cualquier otra forma de ‘empoderamiento’ ”

Desde esta perspectiva, realizamos una encuéstanal a un grupo de alumnos/as de
la carrera de Historia de la Universidad Naciorell $ur en la ciudad de Bahia Blanca. La
intencion fue visualizar la impresién y/o impacteedes produjo el estudio de un momento
histérico determinado desde el enfoque de los sttt las Mujeres y con el aporte de la
teoria de género y, ademas, luego de terminaaysddto académico, lograr pernearlos de ello.
En consecuencia, este trabajo analiza la necedielashplementar un curriculo universitario
gue incorpore la categoria de género como herram@mceptual y metodoldgica, a través
de la cual, se reconozcan los aportes cotidiarios gsfuerzos de las mujeres como sujetos
sociales, se cree una conciencia de la especiii¢cidaorica de las mujeres, preguntatieio
femenino”y escuchando sus voces, y se apunte a generardasti estrategias, normas y
valores para desarrollar una educacion no sexjsi, por medio de actividades creativas,
permita el crecimiento integral de la persona y coavivencia respetuosa con el otro. De
esta manera, se ayudara a que estos futuros demomprometan mas equitativamente
con la realidad social para su promocion y la daia comunidad.

Estas consideraciones desencadenan fuertes temsanel &mbito educativo ya que
este enfoque se sustenta en principios de justi®asolidaridad, de aceptacion de la
diversidad y de una amplia participacién democaatjae no corresponde al modelo cultural
imperante. Por lo tanto, es necesario construimadelo alternativo al androcéntrico, basado
en la revalorizacién de la equidad de género e lsapdo modificaciones culturales, que

relacione a los diferentes actores de la educa¢Eincambio educativo real sélo puede



llevarse a cabo a través de un cambio de mentajidadcambio de practicas, y para ello el
profesorado debe analizar los valores que manegmatientemente y modificarlos a través
de la instauracién de practicas que tiendan amanayor protagonismo a las niflas y mujeres
en el aula” (Subirats, 1998, p. 27).
lI- Ley de Educacion Superior

En 1983, con el restablecimiento de la democramgiaArgentina se problematiza la
situacion de la educacion, que debe renovarse psarablecer vinculaciones con las
necesidades de la sociedad globalizada. Asi sdainin proceso de formulacion,
implementacion y evaluacién de la realidad quealléva la sancion de la Ley Federal de
Educacién — ley 24195, 1993 y mas tarde, se promulgara la Ley de EdécsaSuperior
— ley 2452%

Los principios fundamentales de la politica edweatenunciados en los articulos del
Titulo 1l, Capitulo | “De los fines y objetivos”,aeen referencia a garantizar el acceso a la
educacién superior, a proporcionar una formaciéntdica-profesional destacada y al
establecimiento de una convivencia pluralista,igipgtiva y democratica para posibilitar la
formacion integral permanente de quienes companémmiversidad.

Ademas, rechaza todo tipo de discriminacion — suq los estereotipos culturales —
y enuncia la concrecién de una efectiva igualdadptetunidades. En ese sentido, el acceso
de las mujeres a los estudios superiores constitngegmportante conquista histérica ya que
actlia como un importante ambito de socializacidereimenta su capital cultural y adquiere
diferentes capacidades, siempre sobre la base eleajexistan obstaculos discriminatorios
evidentes para su desarrollo personal.

Ahora bien, su presencia se produce en un contkxtoaja calidad de los servicios

educativos, con contenidos y métodos pedagdgiceactializados y en muchos casos

! Modificada por la Ley de Educacién Nacional, Le§.2D6, sancionada el 14 de diciembre de 2006 y
promulgada el 27 de diciembre de 2006.

¢ Sancionada el 20 de Julio de 1995, promulgadadel @gosto de 1995 (decreto 268/95) y publicad ele
agosto de 1995 (Boletin oficial n° 28.204).



sexistas que obstaculizan su desarrollo integrata Pnodificar estas practicas, desde el
enfoque de género, es necesario revertir la esteuadel curriculo, las actitudes del
profesorado y de la institucion misma, asi comamspr la tarea de los/las docentes y la
inclusion de diversas asignaturas acordes a esta&sidades de cambio. En otras palabras:
“Dado que la desigualdad de género compromete gl de las areas educativas, las
relaciones de aprendizaje, las relaciones instihates, la practica pedagogica, la gestion y
curriculo, el enfoque debe ser necesariamente ticolisla educacién es un factor
fundamental para la promocién de la igualdad degér{(Messina, 2001, p. 4).

En relacion con ello, la educacion superior négesevisar criticamente los
estereotipos femeninos y masculinos transmitidobm&rontenidos, en las metodologias, en
las estrategias y en las interrelaciones docenterad/alumno-alumno, creando las bases para
un aprendizaje diferente, estimulado por una camndgia solidaria y una participacion
democratica que permita la integracion de las ragjen las responsabilidades y los derechos
asi como también en las decisiones y confrontasioAdemas, frente a la necesidad de
incrementar y diversificar las oportunidades deuactacion y perfeccionamiento, los
integrantes del sistema universitario, deben implgar contenidos que hagan hincapié en la
superacion de construcciones discriminatorias, ramjuidad social y de asimetria en la
relacion entre los sexos.

En consecuencia, para que el cambio sea posétielse plantear un debate tedérico y
politico entre los actores involucrados a fin dexstauir una comunidad educativa que
incorpore la equidad de género y el respeto patidarsidad: “Esta profunda y esperada
renovacion ofrece un marco de posibilidades inédgara integrar a las discusiones y
acciones futuras de igualdad de oportunidadeslaaraijer en y desde la educacion, en tanto
esta problematica constituye, sin lugar a dudas,denlos ejes principales de todo el proceso

de modernizacién y democratizacion de nuestragdades” (Bonder, 1994, p. 10).



[ll- Una encuesta reveladora

Como Profesora Adjunta de la Catedra de Histowaléina e Historia Contemporanea
|, realicé una  encuesta, de maneraformal, a los alumndsle la carrera del
Profesorado y de la Licenciatura en Historia d&/féversidad Nacional del Stigue estan
cursando materias del tercer afio. La actividadisthasn describir sintéticamente cual habia
sido la primera impresién que tuvieron al “enfresgd a contenidos historicos relacionados
con los Estudios de las Mujeres y la categoriaéthe i, después de haber trabajado en clases
practicas y haber hecho referencia en las te6ricdse esta problematicaEn ellas,
centramos el analisis en comprender como se lagitifas diferencias entre los sexos en
términos de jerarquias socialmente construidasngoctnteractian en un contexto socio-
histérico determinado, es decir, “...como ese conérhas relaciones sociales entre hombres
y mujeres, y en qué medida esa relacion conforina actores, es decir los hace hombres y
mujeres: sujetos a los que se les asignan condactisides especificas” (Ramos Escanddn,
1992, p. 13).

Los estudiantes comentaron que sélo tuvieron pnaxamacion a la tematiéa“fue
un tema poco hablado en toda la carrera”, lo ceahwkstra un acto discriminatorio que
refleja los estereotipos sociales impuestos poidéslogia dominante. En este contexto
universitario, cabe preguntarse quién se oponefartaulacién de estos aprendizajes, qué

“ndcleos duros” lo cuestionan y parafraseando adBor{1995, p.16), ¢Quién le teme al

% La encuesta - an6nima y dénde sé6lo debian haostarcsu sexo - fue solicitada a treinta y seimahs, de los
cuales contestaron veintisiete: diecisiete mujgrdiez varones.

* En otras Universidades, los Estudios de las Msjgrka teoria de género se han convertido en sw@ptina
académica desarrollando cursos y seminarios degusgasi como también, revistas y editorialesacep de
producir una importante cantidad de publicacior®s. embargo, la Universidad Nacional del Sur, dewsie
punto de vista, es especialmente reproductora @etdogia dominante de caracter sexista y patiaya que
no ha implementado ninguna de las actividades meadas anteriormente. Si bien hay algunas/os nafes
/es que investigan sobre estas cuestiones, s®loealiza un Seminario de orientacion de ¢@hgiatura en
Historia - dictado por la Lic. Maria Jorgelina @gia — en el cual participo.

® Las clases en las que se analizan la presendiss aeujeres como sujeto histérico estan relacionago los
momentos historicos fundamentales que, en muchssscéienen efectos diferentes para hombres y ealjer
Como sostiene Scott (1999, p.60) “La creacion d@dtoria de las mujeres como materia académicéidanp
una evolucién desde el feminismo a las mujeregéaéro; es decir, de la politica a la historia eigfieada, al
andlisis”.

® En materias como Problemas del Conocimiento Hisiée Historia de la Historiografia, en las cuases
analiza la presencia de las mujeres desde comidnstoriograficas como Historia de minorias, Histen
migajas, entre otras, siempre asimilables a poblases subalternas y minorias.



género?: “...le temen...varones y mujeres que agitanvision apocaliptica de los cambios
culturales para defender su espacio de poder Vyauio”.

Los alumnos varones, en general, sostienen qu#idesd la atencion” y les parecié
“innovador” la incorporacion de esta cuestion, aingonsideran que son contenidos que
deben ser tenidos en cuenta ya que reconocen guedlidad social se observa desde la
perspectiva masculina”. Ademas, les interesa coongeate historiografica para reconstruir
el proceso histérico desde la mirada de gruposuadad o marginales. Entre estas respuestas
masculinas rescatamos dos afirmaciones: una, sedamportancia de “conocer la lucha de
las mujeres” ya que en la actualidad tienen “unéigg@acion mas activa en la sociedad” y la
otra, manifiesta que sus argumentaciones puedgisese basen en “constructos culturales”.

Las respuestas femeninas se vinculan con recohoaeteresante, enriquecedor y
“agradable sorpresa” de la teméatica y como “unasidad personal y grupal” ya que pueden
percibir situaciones y actitudes que se mantiense yransmiten en sus vidas personales y
como estudiantes. En ese sentido, una de las ¢asydantea su interés en saber “como se
produce el discurso masculino, cdmo se internalizgdmo se reproduce en la sociedad”.
Otra, admite “que es la primera vez que tomo cowrtdede que las mujeres son parte de la
Historia y protagonistas, miembros activos de @estad”. Sus afirmaciones se corresponden
con el olvido y con la discriminacion, reconociene las mujeres “raramente son tenidas en
cuenta como sujeto histérico, quedan ocultas deledlos actos de los hombres”, debido a
gue la perspectiva de analisis es siempre masclWima de las alumnas cuestiona la falta de
Estudios de las Mujeres y del concepto de génerelamurriculo, relacionandolo con el
silenciamiento y ocultamiento femenino y con unanifiegtacion de subordinacion al otro
sexo. Scott (1992, p.44) afirma que “...no es laafde informacidén sobre la mujer, sino la
idea de que tal informacion no tenia nada que werlgas intereses de la ‘historia’, o que

condujo a la ‘invisibilidad’ de las mujeres en tetatos del pasado”.



Por otro lado, al estar interactuando con los absren el aula se percibe, a través de
sus expresiones, el asombro frente a la incorpimmada las mujeres como seres sociales en el
proceso histdrico, razén por la cual suelen supquerla reflexion sobre las reivindicaciones
y las luchas por los derechos femeninos no tiestesto académico, demostrando estar
“impregnados” por las pautas culturales impuestadgpsociedad. Por ello, coincidiendo con
las palabras de Bonder (1994, p.38), afirmamos“fjae politicas no sexistas subrayan la
importancia de integrar a la curricula lo ‘femenide manera revalorizada; promover en las
jovenes el surgimiento de un sentimiento de sadddr con su género y una base de
confianza y autovaloracién por el hecho de ser ragjereemplazar la organizacion escolar
fundada en parametros jerarquicos, competitivositgraiarios por pautas y procedimientos
basados en la cooperacion, la democracia, la siolathy la equidad”.

a- El curriculo: un concepto controvertido

Como hemos sefalado, la educacion formal reprodaserelaciones sociales y
refuerza los estereotipos y mandatos sobre laiddehtemenina y masculina, impregnando
de sexismo la formacién profesional de los alumm@sntreras (2007, p.293) sefiala que,
sobre todo las alumnas “...estdn bombardeadas penteamente por actitudes sexistas
durante el proceso educativo, ocasionando inseglridtelectual y condicionando su
horizonte de posibilidad en el campo académico”.

Frente a esta realidad y en busca de un cambicaedncconsideramos primordial
definir el concepto de curriculo, que, como elemdatrico, comunica los principios y los
rasgos esenciales de un proyecto educativo perjsaso, es un proceso de construccion
permanente que permanece abierto a la discusiticacyi organiza una serie de practicas a
nivel educacional para ser puestas en marcha. Asjepadla que se concrete como motor
transformador de esta realidad, debe contribuidesdarrollo integral del sujeto y de la
comunidad en un momento historico preciso. Al ddeirMartinez Ramos (2001, p.3) es la

piedra angular del quehacer educativo.



Por lo tanto, el curriculo constituye uno de lemaeptos mas analizados en este
ambito, planteando una diversidad de significadde, posibilidades y de acciones,
entendiéndolo como una “estructura creativa” qoerattia dinamicamente entre los actores
involucrados y, de esta manera, es considerado ammdispositivo de regulacion con
capacidad para modificar los actos de la vida @otalpersonal, de la institucién educativa y
de la sociedad.

Ahora bien, desde la mirada de género, los/asctsdas de la critica feminista han
concentrado sus esfuerzos en identificar las metad@nes de sexismo en la educacion,
puestas de manifiesto en el curriculo - estgr@cion, segregacion, prejuicio linguistico,
selectividad, entre otras -, que se traducen enganizacién y en el clima escolar, asi como
también, en demostrar que la educacion formal p@spenediante multiples formas, la
condicion de opresion, subordinacién y sujeciotademujeresAdemas, se critica el recorte
y la seleccidon que se realiza ya que se dejanddediferentes saberes y experiencias sociales,
manifestandose como el producto de las relacioegmder que en cada época determinan las
nociones basicas que debe transmitir la educaaée iptegrar e incluir a los miembros de
una sociedad (Bonder, 2005, Ud. 2, 4.1). Debidost, elas mujeres estan ausentes,
respetandose la organizacion binaria y jerarquickacociedad. Para revertir esta situacion,
Belausteguigoitia y Mingo (1999, p.18-19) sostiengre en “El campo pedagdgico [debe
incorporar] entonces conceptos como poder, resistensujeto, discurso, identidad,
democratizacion y voz...[se] abre un nuevo terrenorefexion y [se] vincula a ellla
maestro/a, el aula y al proceso educativo con exiguaje, con el discurso como sistema
regulador y por lo tanto con la cultura como magtiande constitucién de subjetividades”.

Martinez Ramos afirma que, el curriculo como Textoentendiéndolo como
“...mundos que se tejen a través del lenguaje (2p), -, fundamentado en posturas
positivistas y conductistas, ha sido la perspectiaa utilizada en las practicas educativas. No

obstante, criticando esta postura tradicional,at@sa otros/as estudiosos/as que superan este



argumento y que amplian sus posibilidades de ac€lda, entonces, el trabajo de Pinar y
Reynolds (1992) (citado por Martinez Ramos, 2008) pn el cual distinguen el curriculo
como texto fenomenoldgico y como texto deconstruleloprimero pretende entender los
significados de la realidad, que debe ser desdabéetravés de herramientas adecuadas que
nos permitan mirarla y relatarla, y, de esta marsantensifica la relacion entre lo que se
conoce y quien conoce. Esta perspectiva rechamdolanacion adquirida mediante la suma
de conceptos heredada del positivismo que, en gerreconocemos en nuestro sistema
educativo. En el caso del segundo, intenta mostnanro funcionan los sistemas discursivos,
teniendo en cuenta aquello que se excluye o sa.nkeg relacion con la practica docente
podriamos vincularlos con el curriculo omitidp ocultd respectivamente. En términos de
Contreras (2007, p.293) “...la educacion es la erchrgle reproducir los roles asignados a
cada género y la relacion asimétrica entre ellas.tdransmision y el reforzamiento de
estereotipos tienen lugar en la escuela a travésudéculo oculto que con la fuerza de lo
implicito interviene en la construccion de la stibjdad haciendo aparecer como “naturales”
relaciones de poder inequitativas e injustas basad&| sometimiento y la discriminacion”.

A través de estos planteos tedricos, detectamas eurriculo las relaciones sociales
de poder evidenciadas en la jerarquizacion, la daondn y la subalternidad en los procesos
econdmicos, sociales y simbdlicos, a través dedates la mujer se reconoce como un sujeto
inferior al hombre. En ese sentido, Paechter (2@@@jra su atencion en las relaciones de

poder/ saber que estan implicitas en los curricdliena que no son entidades monoliticas

" El curriculo omitidoaude a aquellos contenidos que estan ausentesudéuo formal, instaurando una
cultura del silencio entre docentes y alumnos éablar pedagdgica. En palabras de Contreras (30293), “El
curriculo omitidoseria aquel formado por la multiplicidad de sabepee las mujeres hemos creado para devenir
cada vez mas autbnomas en nuestras decisionea fopafecer nuestro protagonismo social”.

8 El curriculo oculto son los mensajes y practicabitnales que se transmiten y aprenden, que Fm est
explicitados pero que determinan un comportamielgoacuerdo con una serie de normas y principios. Se
refiere, entonces, a practicas comunes en el fastelucativo que no estan expresadas de una maaerapero
que forman parte de los habitos, observacioneslgra@ones que el profesorado reproduce (Subid&88,
p.15). A través de los estudios de género, pod@mosierar una serie situaciones educacionales aodslique
exponen la discriminacion femenina a través deofestruccion de estereotipos de género y transrsitido el
sistema educativo. Por ello, esta nocién resultayrde utilidad para visualizar la situacion, avanea los
estudios de género que dan cuenta de sus mecardenaficacia y realizar una discusion en el ambitacreto
donde se ejerciten sus practicas.



sino el resultado de luchas de poder que tiensellel de género (citado por Martinez Ramos,
2001, p.7). Por ello, es imperioso reconocer comaehiculizan las relaciones de poder en
las practicas educativas y como subsisten las idades de género, para, de esta manera,
desafiar al sistema instituido del saber. Como fiemté Bonder (2005, Ud 2, 4.1) “...los
trabajos que tratan el curriculo como texto qudespliegan y resignifican en la interaccién
con los/las actores del proceso educativo hacenapi@ en sefialar los procesos de
transgresion vy, por tanto, éepoderamientoque viven nifias y jovenes en el ambito de la
micropolitica escolar”, cuestionando la reproducai@ una ideologia dominante de caracter
sexista y patriarcal.

Por lo tanto, la innovacion del curriculo plankeaecesidad de revertir las relaciones
de poder a través de una accion transformadoradagmediante la elaboraciéon de un
consenso entre actores educativos, la formaciotineande los docentes y la remocion de las
matrices culturales, asi como también de la nouaatadicional impuesta por los saberes, las
rutinas y los valores. Ademas, Askew y Ross (1$02) afirman que “...enfrentarse a los
problemas del poder y la desigualdad requiere eaeganizacién fundamental del curriculo
tanto respecto al contenido como a sus métodostaidg”.

Si se quiere modificar profundamente las practmdscativas desde el enfoque de
género, es necesario que el curriculo reconozcdineha politico, las condiciones sociales,
econdmicas, familiares, culturales que se man#iesh el contexto para que, como si fuera
un “espejo” (término utilizado por Bonder, 1996)s lestudiantes puedan reconocerse. Esta
situacion, implicaria, entonces, abrir una “ventagae posibilitaria una interrelacibn mas
democratica, tolerante, justa y placentera. Por, 885 cambios curriculares no pueden dejar
de comprender el papel que juega la educaciénsantkxrelaciones y la vida cotidiana de las
familias y la comunidad y de generar vinculos carcultura popular, con la economia, el

sistema legal y judicial, con las normas y los ke&dpentre otros. (Bonder, 2005, Ud. 2, 4.2).



b- Por un cambio curricular

Si advertimos la necesidad de una educacion nstaexraducida en contenidos,
actitudes, procedimientos, metodologias y destramemos apuntar a un cambio curricular
que reconozca la realidad cotidiana de los actaresvinientes. Por consiguiente, el
relevamiento de datos de la encuesta proporcionadi@siormente, nos posibilita enunciar
diferentes momentos en los cuales los alumnos regilgn 0 no con los Estudios de las
Mujeres y la categoria de género.

En un principio, comprobamos la “invisibilidad” d& mujer en el hecho de que los
alumnos no hayan recibido informacion pertinentelecursado de las diferentes materias de
la carrera. En consecuencia, sostenemos que ellanddecurriculo que se ofrece esta
sostenido por supuestos androcéntricos manifestadosos conceptos, metodologias y
tacticas educativas, considerando a los alumnos aoeros recipientes de conocimientos
establecidos. En esta situacion, las mujeres emidantes y silenciadas debido a que los
actores del proceso historico son varones, comaiomen los alumnos en la encuesta.

A través del trabajo en las clases, los estudiartan adquirido conceptos
“polémicos”, aptos para realizar cuestionamientoente a diferentes formas de
discriminacion e impulsar el descubrimiento de taspncia femenina en los momentos
histéricos analizados. Si bien es un avance posiéivdesafio es tender hacia un cambio mas
profundo que impugne los paradigmas educativosl@®mue hemos sido socializados. En
efecto necesitamos denunciar el sometimiento demlagres e incorporar herramientas
conceptuales y estratégicas que impliquen unaftnanacién en las practicas cotidianas
personales y colectivas a fin de no seguir reprieddo y transmitiendo las inequidades de
género.

De esta manera, para lograr el cambio culturalepmws el énfasis en la recuperaciéon
y revalorizacién de las contribuciones femeninassilplitando, asi, la eliminacion de los

esquemas y formas de produccién que la ideolograirdmte recrea a través de los



tradicionales estereotipos sociales. En funcioreltte de acuerdo con Briskin (citado por
Bonder, 2005, Ud 2, 5.3) “La clase feminista eelgaedser un lugar en el cual hay un sentido
de lucha, donde se reconoce la unidn de teorigagtipa, donde trabajamos juntos como
maestros y como estudiantes para superar el extraifi® y la alienacion que ha sido la
norma en las universidades contemporaneas. Masrtampes adn, la pedagogia feminista
debe involucrar a los estudiantes en un procesapoendizaje que hace al mundo ‘mas real
en lugar de menos real’. La preocupacion por losmtede género, que es un tema importante
en las vidas privadas de las personas se tratahaembito académico”.

De alli que la universidad debe brindar cursosmisarios sobre estos temas para sus
docentes y alumnos y proyectarlos a la comunidamhocespacio de reflexion y debate, para
poder construir nuevas relaciones de saber/podetéinos de Bonder (2005, Ud.2, 4.2)
“Saber que en el curriculum hay silencios, aussngigsiones sesgadas de la realidad es un
primer paso necesario para emprender un procesardbio que lleve a estableganevos
disefios curriculares inclusivos que den cuenta de la experiencia hunmamaoda su
diversidad, como un patrimonio insustituible panéegrarnos al mundo de hoy y al de
mafana’.

La promocién de las mujeres necesita orientarsia leasuperacion de las diferencias y la
eliminacién del sexismo a través de la transveraeldn del componente género en el
curriculo. De esta manera, esta perspectiva defbavésar” y “recorrer” los temas de las
diferentes materias. Esta practica pretende apdehdas vivencias femeninas y masculinas
para transmitirlas al disefio de la politica edweai, por lo tanto, poner en marcha una
educacion que beneficie igualmente a los génerbs de no perpetuar la inequidad. Al
desafiar los impedimentos tradicionales, lograreranonsecuencia, un cambio cultural que
permita el crecimiento integral de los sujetosaiel@ado con los requerimientos personales y

sociales del mundo globalizado.



Por lo tanto, es preciso reconocer que “...el culufoues, sin duda, una poderosa
herramienta politica que determina lo que debe @mse y lo que no, cOmo se debe hablar y
pensar, y finalmente, cual es la realidad y cuddss modelos de sujeto con los que
identificarse” (Bonder, 2001, p.14-15).

IV- Para concluir

En el contexto socio-econdmico argentino de la diéadel '90, se sanciond la ley de
Educacion Superior, estableciendo como principasidos el acceso a la educacion superior,
a la convivencia pluralista y democratica y a laalgad de oportunidades entre los sexos,
rechazando todo tipo de discriminacion femeninaschndo la equidad genérica.

A través del relevamiento de datos realizado dagr@lumnos de la carrera de Historia en
la Universidad Nacional del Sur advertimos que @ de la transformacion es la
incorporacion del concepto de género al curricuoapposibilitar la superacion de los
estereotipos tradicionales y revertir las relacsone poder, cuestionando las practicas
cotidianas, el mundo normativo y las representasasimbdlicas que reproducen el orden
patriarcal en el &mbito educativo por medio dactividad docente.

Por ello, el desafio es modificar profundamenteplasticas a través de mecanismos de
interaccion entre los actores involucrados - divest docentes, alumnos - y de un debate
flexible, abierto y plural - integrando a todos toembros de la comunidad - que permita
la renovacién del curriculo - mediante la transalzacion de la categoria de género - para
estimular el desarrollo de las capacidades femeningoder expresar y negociar sus
necesidades en iguales condiciones que los varejeesiendo su autonomia y contribuyendo
a crear un universo cultural que exprese la digtadsila busqueda de un desarrollo humano
multidimensional y una sociedad mas democratiazsiaj También sera necesario promover
equitativamente el desarrollo personal y comumtade los sujetos sociales, implicando un
cambio educativo y cultural: “El curriculo es urspecie de partitura polivalente cuyo sentido

definitivo en la audiencia depende tanto de ladealidel instrumento como de la calidad del



intérprete. Por lo tanto, lo que hay que hacer @snar los instrumentos y los intérpretes y no
perfeccionar la impresion de las partituras” (Gime®acristan (1998) citado por Bonder,

2005, Ud. 2, 5).
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